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Sakir Ali Okuyucu

Afet Isleri ve Risk Yonetimi MUdrd

1988 yilinda Zonguldak'ta dogmus olup aslen Corumludur.
Insaat Teknolojisi ve Isletme Boltimlerinden mezun oldu.
2018 yilina kadar cesitli 6zel sektor insaat projelerinde gorev
aldi. Bu surre zarfinda santiye sefligi ve saha koordinatorlugu
gorevlerini ylratta.

2018 yilinda Zeytinburnu Belediye Baskanliginda goreve
basladi. 2021 yilinda Sivil Savunma Uzmanhgdi Biriminde
calismaya basladl. 2023 yilinda Sivil Savunma Uzmani olarak
gorevlendirildi. Afet Isleri ve Risk Yonetimi MUdurliginin
kurulmasiyla birlikte Afet Isleri ve Risk Yonetimi Madurluga
gorevine getirildi.

Orta Seviye Kentsel Arama Kurtarma Akreditasyonu
ve Ekip Liderligi, Hafif Seviye Kentsel Arama Kurtarma
Egitmen Akreditasyonu ile Afet Farkindalik Egitmen
Akreditasyonlarina sahiptir.

Evli ve bir cocuk babasidir.
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Mudarligimizian Gorevleri Teskilat Yapisi 7

Afet Isleri ve Risk Yonetimi Mudurltgu;
Belediyemizi ve licemizi afetlere ve Yénetimi Miidiirii
acil durumlara hazirlamak, afet aninda
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gorevlidir.
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MUdarligimuz hizmet ve faaliyetlerini 3 personelle yiritmektedir.

Afet Isleri ve Risk %

Personelin istihdami Personelin Egitim Durumu Personelin Yas Dagihmi

Yonet

M Memur M Buro Personeli M Lisans [ Y. Lisans M 21-30yas M 31-40vyas

MALI BILGILER
Midirlagimiiziin 2025 Yili Biitgesi

Belediyemizin Belediyemizin Mudurligimizin | Belediye Butcesini
Tahmini Gider Gergeklegen Gergeklesen Kullanma

Butcesi Gider Butgesi Bltcesi Oranimiz
(®) (®) (k) (%)

4.800.000.000 4.681.169.641 6.232.044 0,13



2025 Yili Hedefleri

Hedef No Stratejik Hedef Performans Gostergesi
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Afet sonrasi rehabilitasyon ve yeniden

yapilanmak; risk haritalari olusturmak, izleme

ve degerlendirme faaliyetlerini yaritmek

Afet Isleri MUdrltgu kurmak

Afet ve Acil Durum Yonetim Merkezi
kabiliyetlerini artirmak

Afet Egitim Parki'nda egitim ve etkinlikler
dizenlemek

Afetlere karsi hazirlayicr egitimler ve
farkindalik calismalarr ydritmek.

Dogal afetlere karsi acil eylem planlari
hazirlamak

Acil durum mudahale ekipleri ve kaynaklari

olusturmak

Faaliyet ve Proje Bilgileri

Belediyemizin 2025-2029 yillarini kapsayan stra-
tejik planinda Afet Isleri ve Risk Yonetimi Mid(r-
[Gganun performans gostergeleri belirtiimis olup
bunlar yukaridaki tabloda izah edilmistir.

Performans Sonuglari

Belediyemizin 2025-2029 yillarini kapsayan stra-
tejik planinda belirtilen Mudarligimuzin 2025
yilina ait hedef, faaliyet ve projelerinin tamami
gerceklestirilmis olup stirecinde devam eden
faaliyet ve projesi de bulunmamaktadir.

Planlanan faaliyetlerin tamaminin
gerceklestirilmesi

2025 yilinda Mudurlugin kurulmasi

Planlanan faaliyetlerin tamaminin
gerceklestirilmesi

2025 yilinda 3 etkinlikte 4.000 katimci
ile %80 memnuniyet oraninin saglanmasi

2025 yilinda 3 etkinlikte 180 profesyonel
katilimci ve 1.000 gondlld katilimer ile
%80 memnuniyet oraninin saglanmasi

Planlanan faaliyetlerin tamaminin
gerceklestirilmesi

2025 yilinda 6 ekip ile kaynaklarin
olusturulmasi

Performans Sonuclarinin Degerlendirilmesi

Belediyemizin Stratejik Plan ve Performans Programini
IzZleme ve Degerlendirme Komisyonu gézetiminde calis-
malarini ylriten Performans Izleme ve Degerlendirme
Birimi, MGdUrligumazan 2025 yilina ait hedef, faaliyet
ve projelerini degerlendirmis; bu ¢alismalar aylik olarak
takip etmis ve her bir birimin faaliyetlerini raporlayarak
MUduarlagimuzan yillik performans kriterlerini belirle-
mistir.
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Gergeklesen Devam Eden

Buna gore Mudurligumizdn 2025 yili performansi
%7100 olarak olctlmustdr.



AFETLERE MUDAHALELER

2025 yilinda meydana gelen afetlere yonelik midahale calismalarinda
Belediyemiz aktif olarak gorev almistir.

Olay Turi Olay Duzeyi Aciklama

23 Nisan istanbul

Deprem Ulusal X Toplanma
Depremi

Deprem Ulusal 10 Agustos S'.nd'rg' Toplanma
Depremi

Gocuk Yerel GUng(’?ren’dg bina Mudahale
cokmesi

Kayip Yerel Denizde kaybolan MUdahale

vatandaslarin aranmasi
Kayip Vierie] Belgrad Ormanindakayip  pidahale
vatandas aranmas|
Kayip Yerel Arnavutkoyde kayip Midahale

vatandas aranmas

TATBIKATLAR

Afetlere hazirlik amaciyla ZAK Ekibimiz yil boyunca cesitli tatbikat-
lara dUzenli olarak katilmakta; ayrica dncilik ettigi bazi tatbikatlar
katilimcilara acik olarak gerceklestirmektedir. Bu kapsamda 2025
yiliicerisinde toplam 10 tatbikat dizenlenmistir.

o Tematik Tatbikat Kontrol (TATKON)

o Tematik Lojistik Tatbikati

o Atatirk Kiz Yurdu Deprem ve Tahliye Tatbikati
o Tematik Yonetim Tatbikati

o Tematik Sicak Kesim Tatbikati

o Tematik Kayip Arama Tatbikati

o Tematik Temiz ve Kirli Calisma Bileseni Tatbikati
o Tematik Iple Erisim Tatbikati

e Tematik Tahkimat Tatbikatl

o Olivium AVM Deprem ve Tahliye Tatbikati

Zeytinburnu Belediyesi
Faaliyet Raporu 2025
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Afet Farkindalik ve Afetle Miicadele Egitimleri

Kamu personeline verilen egitimler 712
Ozel sektor ve gondillilere verilen egitimler 265
ilk ve orta dereceli okullara verilen egitimler 3581
Yiksekdgretim kurumlarina verilen egitimler 544

Arama Kurtarma Egitimleri

Kamu personeline verilen egitimler 50

STK ekiplerine verilen egitimler 76




Zeytinburnu Belediyesi
Faaliyet Raporu 2025

IHALE iS VE iSLEMLER

Afet Isleri ve Risk Yonetimi Mudurligumuzce 2025 yilinda 4734 sayil Kamu Ihale
Kanunu kapsaminda toplam 4 ihale gerceklestirilmistir.
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o AFIS (Afet Istasyonu), Beslenme Tirl ve Jeneratdr Romorku
Bakim Isi (Hizmet Alimi) (21/f)

® ZEYBEG personeliigin malzeme alimiisi (21/f)

e Arama kurtarma ekibi malzeme alimiisi (22/d)
® 7EYBEG ekibi icin beslenme hizmeti alimi isi (22/d)
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Yonet

MUHTELIF YAZISMALAR

2025 yilinda 878 adet gelen evrakin takibi
yapilarak sonuglandiriimis; ayrica 305 adet
evrak dlzenlenmistir. 800

1000 878

600

400 305

200

Gelen evrak Muhtelif evrak



HARCAMA YETKILISININ iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak, birimimde yiiriitiilen faaliyetlerin gorev, yetki ve sorumluluklarin agik bir sekilde
belirlendigi uygun bir kurumsal yapr igerisinde, etik degerleri benimsemis, yeterli ve yetkin personel
tarafindan yiiriitiilmesini, faaliyet ve siireglere yonelik operasyonel risklerin belirlenmesini ve uygun
kontrol faaliyetlerinin uygulanmasini, etkin bir bilgi ve iletisim sisteminin olusturulmasini ve
isletilmesini ve tiim bu faaliyetlerin siirekli ve sistemli bir sekilde izlenmesini ve gelistirilmesini
saglamaktan, verdigim harcama talimatlarinin biitge ilke ve esaslarina, kanun ve diger mevzuatauygun
olmasindan, kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullanlmasindan ve iist yoneticiye ve yetkili
mercilere hesap vermekten sorumluyum.

Bu ¢ergevede, faaliyetlerin belirlenmis amag ve politikalar dogrultusunda, mevzuata uygun, etkili, ekonomik
ve verimli bir sekilde ytiriitiilmesine, her tiirlii usulsiizliik ve yolsuzlugun 6nlenmesine, varlik ve kaynaklarin
korunmasina, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak tutulmasina, mali bilgi ve yonetim bilgisinin
zamaninda ve giivenilir olarak iiretilmesine iliskin yeterli ve makul giivence saglayan bir i¢ kontrol
sisteminin birimimde olugturuldugunu ve uygulandigini beyan ederim.

Birimimde yiriitiilen faaliyet ve siire¢leri olumsuz etkileyebilecek riskler tespit edilmis,
degerlendirilmis, bu risklerin etki ve olasiliklarini azaltacak tedbirler uygulanmis ve
raporlanmistir.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum ig kontrole iliskin bilgi ve degerlendirmeler
ile i¢ denetim raporlarina dayanmaktadir.

Burapordayeralan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.
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Afet Isleri ve Risk Yonetimi Miidiirii



